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UvoD

Pravila $olskega reda so zasnovana na podlagi:

Zakona zakona o osnovni $oli (Ur. I. RS &t. 81/06, 102/07, 107/10, 81/11, 40/12-
ZUJF, 63/13),

Posebnih zakonskih obveznosti $ole, ki izhajajo iz varstva pri delu in
zdravstvenega varstva,

Vzgojnega naérta OS Krmelj,

Hisnega reda OS Krmel].

Pravila Solskega reda veljajo za vse obmogje $ole, dolodeno v Hignem redu O$
Krmelj. So pravila Zivljenja in vedenja v $oli in jih moramo upostevati vsi:

ucenci, zaposleni in starsi, ker Zelimo dosegi varno in sprogéeno uéno okolje, dobro
Solsko klimo in dobre medsebojne odnose. Posamezni razredi se lahko dogovorijo za
dodatna pravila oddelka, ki ne pa smejo biti v nasprotju s temi Pravili Solskega reda.

2 PRAVICE IN OBVEZNOSTI UCENCEV

Ucenci imajo pravice, dolznosti in odgovornosti. Pravice uéencev so opredeljene v
Konvenciji o otrokovih pravicah, prav tako pa tudi v Zakonu o osnovni $oli in drugih
podzakonskih aktih (Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ...)

2.1 Pravice ué¢enca v osnovni $oli so:

da obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

da pridobiva znanje, spretnosti in navade za vseZivljenjsko ucenje,

da mu je v $oli zagotovljeno varno in spodbudno okolje,

da Sola organizira Zivljenje in delo s spostovanjem univerzalnih civilizacijskih
vrednot in posebnosti razliénih kultur,

da mu $ola zagotavlja enakopravno obravnavanje ne glede na spol, raso in
etnicno pripadnost, veroizpoved, socialni status druZine in druge okoligg&ine,

da Sola zagotovi varovanje njegovih osebnih podatkov v skladu z zakonom in
drugimi predpisi, '

da ucitelji in drugi delavci Sole spostujejo njegovo osebnost in individualnost ter
njegovo Clovesko dostojanstvo in pravico do zasebnosti,

da mu je omogoceno tudi izven pouka pridobiti dodatno razlago in nasvet,

da se pri pouku upoSteva njegova radovednost ter razvojne znacilnosti,
predznanje in individualne posebnosti,

da pri pouku dobi kakovostne informacije, ki sledijo sodobnemu razvoju znanosti
in strok,

da dobi o svojem delu sprotno, pravi¢no in utemeljeno povratno informacijo,

da dobi pri svojem delu pomo¢ in podporo, &e ju potrebuje,

da svoji razvojni stopnji primerno sodeluje pri oblikovanju dni dejavnosti,
ekskurzij, interesnih dejavnosti in prireditev $ole,

da se lahko svobodno izre€e o vseh vprasanijih iz Zivljenja in dela $ole,

da se vkljuCuje v delo oddeléne skupnosti uéencev, skupnosti u¢encev $ole in
Solskega parlamenta,

da sodeluje pri ocenjevaniu,

da sodeluje pri dogovorjenih skupnih aktivnostih,

-3-




ucenec, ki je izpolnil osnovnogolsko obveznost in ni uspesno kon&al osnovne
Sole, jo lahko obiskuje 8e dve leti in tako obdrZi status udenca.

2.2 Dolznosti in odgovornosti uéenca v osnovni $oli so:

da spostuje pravice drugih uencev in delavcev $ole in ima spostljiv in strpen
odnos do individualnosti, ¢loveskega dostojanstva, etnicne pripadnosti,
veroizpovedi, rase in spola,

da spostuje pravila hi$nega reda in $olskega reda,

da izpolni osnovnos$olsko obveznost,

da redno in to€no obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

da izpolnjuje svoje u¢ne in druge $olske obveznosti,

da u€encev in delavcev $ole ne ovira in ne moti pri delu,

da v $oli in izven Sole skrbi za lastno zdravije in varnost ter ne ogroza zdravja in
varnosti ter osebnostne integritete drugih uéencev in delavcev $ole,

da varuje in odgovorno ravna s premozZenjem $ole ter lastnino u&encev in
delavcev Sole ter le-tega namerno ne poskoduje,

da se spostljivo vede do drugih,

da sodeluje pri urejanju $ole in 3olske okolice, dogovorjenem v oddel&ni
skupnosti ali skupnosti uéencev $ole,

da sodeluje pri dogovorjenih oblikah deZurstva uéencev.

PRAVILA RAVNANJA UCITELJA

Ucitelj ravna v skladu z ustavo, z ostalo drzavno, zlasti Solsko zakonodajo,
konvencijami, ki obravnavajo pravice otrok in mladostnikov, v skladu s pravili in
dogovori OS Krmelj ter v skladu z osnovnimi moralnimi vrednotami.

Podatke o uéencu obravnava v skladu z zakonom o varstvu osebnih podatkov.
Ucitelj zagotavlja pogoje za ugenje, usmerja udence k iskanju novih znanj in
vescin.

Pouk izvaja tako, da spodbuja samostojnost, ustvarjalnost in vedozeljnost.

UCitelj uposteva individualnost uéenca; tako sposobnosti, potrebe, éustveno
zrelost, kot tudi socialni in zdravstveni status.

Pri svojem delu uporabi vse svoje znanje, sposobnosti in pedagoska nacela, da
ucencu zagotovi optimalni razvoj njegovih sposobnosti.

Pri svojem delu z ugenci uposteva naéela enakih zmoznosti, spostovanja
osebnosti, zaupanja in pozitivnhe naravnanosti.

lzraza strpnost do razliénih mnenj, kultur, veroizpovedi, svetovnonazorskih in
vrednostnih prepri¢an;.

Ucitelj s svojim ravnanjem predstavija uéencem pozitivni zgled.

UCitelj si prizadeva zasgititi u¢enca, ki je ogrozen, ali v primeru ogrozenosti
njegove lastnine.

V primeru krsitev pravil ugitelj ustrezno reagira in skupaj z utencem poisée
reSitev.

Ucitelj s svojim ravnanjem in mneniji izraza spostljiv odnos do starsev.

Star§em je pripravljen svetovati glede uéne in vzgojne problematike.

Seznanja starSe z vsem, kar lahko vpliva na uéendevo delo, uéni uspeh, zdravje
in otrokov osebnostni razvo;.




4 PRAVILA RAVNANJA STARSEV

- Starsi ustvarijo zdrave pogoje za optimalni razvoj svojega otroka, ga vzgajajo k
primernemu vedenju v skladu s pravili druzbe, ga izobrazujejo, materialno
vzdrzujejo in skrbijo za njegovo varnost.

- Otroku zagotavljajo varstvo pred gospodarskim, socialnim, telesnim, dugevnim ali
drugim izkori§€anjem in zlorabljanjem.

- Otroku zagotavljajo pogoje za nemoteno ugenje in opravljanje domadih nalog ter
drugih dejavnosti, ki so del $olskih obveznosti. Pri njegovem delu ga spodbujajo k
odgovornosti in samostojnosti.

- Spremljajo otrokov napredek, tako da redno obiskujejo pogovorne ure, roditeljske
sestanke, predavanja za starSe (Solo za star$e) in se odzivajo na obvestila ole.

- Dolznost starSev je posredovati razredniku informacije, ki so pomembne za
otrokovo zdravstveno varnost.

- Razrednika seznanijo z izostanki otroka od pouka in ostalih $olskih obveznosti v
najkrajSem moznem ¢&asu in odsotnost opravigijo v skladu z zakonskimi dologili.
Pri dalj$ih odsotnostih od pouka se dogovorijo z razrednikom o pomodi in nacinih
usvajanja manjkajocega znanja.

- Poskrbijo, da prihaja otrok v $olo pravogasno, vendar ne prehitro, v skladu s
Hisnim redom OS Krmel;.

- Spremljajo uencev urnik, spremljajo pravo&asnost prinodov domov.

- Starsi otroka, ki krsi pravila $ole ali oddelka, sodelujejo pri reSevanju tezav skupaj
z razrednikom in Solsko svetovalno sluzbo.

- S svojim ravnanjem izrazajo spostovanje do zaposlenih na $oli.

- Spremljajo aktivnosti in dejavnosti $ole ter izraZajo svoja mnenja in predloge
preko sveta starSev.

- Sodelujejo pri oblikovanju in izvajanju vzgojnega naérta $ole ter podpirajo ugitelja
pri njegovih vzgojnih prizadevanijih.

5 PRAVILA, KI IZHAJAJO IZ ZAKONODAJE
5.1 ORGANIZIRANOST UCENCEV V OSNOVNI SOLI

- oddel¢na skupnost:

V osnovni $oli se ugenci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddeléna skupnost je
temeljna oblika organiziranosti uéencev enega oddelka. U&enci oddeléne skupnosti
volijo tri predstavnike oddelka v skupnost uéencev $ole. Volitve so tajne.

- naloge oddeléne skupnost
Ucenci pri urah oddeléne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna
vprasanja iz Zivljenja in dela svoje skupnosti in $ole ter oblikujejo predloge in pobude
za boljSe delo in razre$evanje problemov, in sicer:
- obravnavajo ucni uspeh v oddelku in organizirajo medsebojno pomo¢ pri
uceniju,
- organizirajo pomo¢ so$olcem v razliénih teZavah,

- obravnavajo krSitve in predlagajo nagine ukrepanja ter preventivnega
delovanja,




dajejo pobude in predloge v zvezi s poukom, programom dnevov dejavnosti,
ekskurzij, Solskih prireditev in interesnih dejavnosti,

- predlagajo razredniku ugotavljanje ustreznosti posamezne ocene,

- sodelujejo pri ocenjevaniju,

- oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade uéencem v oddeléni
skupnosti,

- organizirajo razlicne oblike dezurstva v skladu s sprejetim hisnim redom in
dogovorjenim letnim naértom deZurstev,

- organizirajo razli¢ne akcije in prireditve,

- opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

- skupnost u€encev Sole

Za uveljavljanje svojin pravic in interesov se oddeléne skupnosti preko svojih
predstavnikov povezujejo v skupnost uéencev Sole. Skupnost uéencev $ole sprejme
letni program dela. Skupnost u¢encev 3ole opravlja naslednje naloge:

- zbira pripombe in predloge oddelénih skupnosti v zvezi s programom pouka,
dnevi dejavnosti, ekskurzij, interesih dejavnosti, prireditev in drugih
dejavnosti, ki jih organizira $ola,

- spremlja uresniCevanje pravic in dolZnosti u¢encev ter opozarja ravnatelja in
svet Sole na morebitne krsitve pravic uéencev,

- organizira $Solske prireditve, sodeluje pri izdajanju $olskega &asopisa in
informira uéence o svoji dejavnosti,

- nadrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije
ipd.),

- predlaga izboljsave bivalnega okolja (lepsi videz, &istejSe okolje) in sodeluje
pri uresnicitvi idej,

- oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja uéencem,

- opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo  udenci.

Skupnost uCencev Sole ima mentorja, ki ga imenuje ravnatelj izmed strokovnih
delavcev Sole. Mentorja lahko predlagajo predstavniki oddelénih skupnosti.
Pred imenovanjem mentorja si mora ravnatelj pridobiti mnenje skupnosti uéencev
Sole.

- Solski parlament

Solski parlament je izvrilni organ skupnosti uéencev $ole. Sestavljajo ga uéenci, ki
jin izvoli skupnost uéencev $ole. Stevilo predstavnikov se dolo&i glede na stevilo
oddelkov v Soli, ne more pa biti manj$e od 9. Solski parlament se sklice najmanj
dvakrat letno. Sklicatelj Solskega parlamenta je ravnatelj, lahko pa tudi mentor
skupnosti u€encev Sole. Pobudo za sklic $olskega parlamenta lahko da tudi
predstavnik oddeléne skupnosti. Ce dajo pobudo predstavniki vsaj treh oddelénih
skupnosti, je ravnatelj oziroma mentor dolzan sklicati $olski parlament.

- predlogi, mnenja in pobude uéencev
UCiteljski zbor, svet starSev in svet Sole vsaj enkrat letno obravnavajo predloge,

mnenja in pobude uéencev, ki so jih le-ti oblikovali v skupnosti uéencev $ole ali
Solskem parlamentu.




5.2 OBISKOVANJE POUKA IN OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

- obiskovanje pouka
UcCenec mora prisostvovati pouku in dejavnostim obveznega programa.

- opravi€evanje odsotnosti

Starsi morajo najkasneje v treh dneh po izostanku u¢enca razredniku sporociti vzrok
izostanka. Ce udenec izostane ved kot tri dni, stari pa razredniku niso sporocili
vzroka izostanka, razrednik o izostanku ucenca obvesti starSe in jih pozove, da
sporocijo vzrok izostanka. Odsotnost u€enca morajo star$i opraviéiti osebno, po
telefonu, v elektronski ali pisni obliki. Osebna ali pisna opraviéila je treba posredovati
razredniku najkasneje v treh dneh po prihodu uéenca v $olo. Ce razrednik v
omenjenem roku ne prejme opravicila, Steje izostanke za neopravi¢ene.

Ne glede na dolocbo prej$njega odstavka razrednik uposteva opravicilo, ki ga uéenec
ali starSi iz opravi¢enih razlogov predloZijo po izteku roka.

Kadar ucCenec izostane zaradi bolezni ve¢ kot pet $olskih dni, lahko razrednik zahteva
uradno zdravniSko potrdilo o opravi¢enosti izostanka. Uradno zdravni$ko potrdilo izda
zdravnik na predpisanem obrazcu, ki mora biti opremljen s Zigom izvajalca
zdravstvene dejavnosti in Zigom ter podpisom zdravnika.

Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravicila, obvesti o tem starse.

Razrednik sproti pregleduje izostanke u¢encev in ustrezno ukrepa.

- napovedana odsotnost

UcCenec lahko izostane, ne da bi stars$i sporocili vzrok izostanka, ée njegov izostanek
razredniku vnaprej napovejo osebno ali v pisni obliki. Ta izostanek lahko strnjeno ali
v vec delih traja najvec pet dni v letu. Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene proénje
starSev iz opravicljivih razlogov dovoli uéencu dalj$i izostanek od pouka. Odsotnost
ucenca pri posamezni uri pouka oziroma drugi dejavnosti dovoli ugitelj, ki vodi to uro
oziroma dejavnost, in o tem obvesti razrednika.

- oprostitev sodelovanja iz zdravstvenih razlogov

Posamezni u€enec je lahko iz zdravstvenih razlogov opro$&en sodelovanja pri
dolo€enih urah pouka in drugih dejavnostih oshovne Sole.
Star§i u¢enca morajo predloZiti razredniku mnenje in navodilo zdravstvene sluzbe.
Razrednik o tem takoj obvesti uitelje oziroma druge sodelavce, ki izvajajo pouk ali
druge dejavnosti Sole. V dnevnik $olskega dela razrednik vpie ¢&as trajanja
oprostitve. UCenec, ki je oproscen sodelovanja pri posamezni uri pouka, mora tej uri
prisostvovati in opraviti naloge, ki ne ogroZajo njegovega zdravstvenega stanja in jih
sme opravljati v skladu z navodili zdravstvene sluzbe. Ce uéenec zaradi zdravstvenih
razlogov ne more opravljati nobene naloge, razrednik v dogovoru z uciteljem
predmeta zanj organizira nadomestno dejavnost.

- neopravi¢eni izostanki

Za neopraviCen izostanek se $teje neopravitena odsotnost uéenca pri pouku in
dejavnostih obveznega programa. Neopravideni izostanki so obdasni, ée udenec
izostaja le pri urah pouka posameznih predmetov, ali strnjeni, e izostanek traja vec
ur ali Solskih dni zaporedoma. Izostanke ucenca pri razsirienem programu se
evidentira. Razrednik o izostankih obvesti starse v treh dneh.
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- obveznosti u€enca po odsotnosti od pouka

V primeru, da gre za dalj$o odsotnost in druge tragiéne dogodke, ugitelji izkazujejo
razumevanje, vendar je ufenec dolzan v najkrajem moZnem &asu poiskati
informacije, kaj se je v $oli dogajalo pri pouku in kako je z uéno snovjo in zapisih v
zvezkih.

Enodnevna odsotnost: Ce je bil uéenec odsoten samo dopoldne (npr. zaradi
obiska pri zdravniku, ortodontu..., torej je bil popoldan doma, je dolZan narediti
nalogo, ki so jo u€enci ta dan dobili. V primeru, da je odsoten cel dan npr.
tekmovanje, je naslednji dan opraviten do te naloge, ki je bila dana ta
manjkajoci dan.

Dva do tridnevna odsotnost: Ce je bil udenec bolan (zaradi bolezni —
vrocina), je tisti dan, ko pride v $olo, opravi¢en do naloge in manjkajo&e snovi,
vendar je te obveznosti dolZzan opraviti takoj naslednji dan, ko je v $oli
(manjkajo&a snov in naloga).

Petdnevna odsotnost in veé: Uéenec je po prihodu v $olo dolzan v dveh
dneh imeti prepisano vso manjkajoto ugno snov in narejene manjkajoce
domace naloge.

Ob dalj$i odsotnosti od 5 dni je uenec dolzan manjkajodo snov in domade
naloge narediti v treh dneh po prihodu v $olo.

- postopek ocenjevanja v primeru odsotnosti uéenca na dan ocenjevanja

1.

4.

5.

Ko se u€enec vrne po krajsi ali dalj§i odsotnosti v $olo in je zamudil rok
ocenjevanja, ucitelj najprej preveri, ali je manjkajodi uéenec opravil vse
postopke pred ocenjevanjem znanja.

. Ce ni bil opravljen celoten postopek, se ugitelj z utencem dogovori o postopku

pred ocenjevanjem in dolo¢ita datum ocenjevanja.

V kolikor ni opravil vseh korakov (utrjevanje, preverjanje, analiza preverjanj),
ucitelj preveri njegovo predznanje, uéenec ga utrdi in ponovi ter se dogovorita
za datum ocenjevanja.

Ce ugenec manjka le na dan ocenjevanja, pi§e ocenjevanje naslednjo uro, ker
je opravil vse predhodne postopke. S tem so uéenci in starsi tudi seznanjeni.
Ravno tako ravnamo v primeru ustnega ocenjevanja.

5.3 POPRAVLJANJE OCEN

Vsaka negativna ocena se popravi v roku 14 dni z izjemo Sporta, kjer se le-ta popravi
po dogovoru z uciteliem. Ucenec skupaj z uditeliem dolo& datum in nacin
popravljanja negativne ocene.

Ce ucenec v 14 dneh ne popravi negativne ocene (se ne pripravi, je odsoten), ugitel]
o tem seznani razrednika in svetovalno sluzbo, ki skupaj z uencem in starsi
pripravijo naért popravljanja ocene.

Ucenci z odlogbo imajo v timu tudi ugitelje za dodatno strokovno pomocg.
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5.4 ZDRAVSTVENO VARSTVO

UCenci imajo pravico do zdravstvenega varstva v skladu s posebnimi predpisi.
Osnovna $Sola mora sodelovati z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju zdravstvenega
varstva ucencev, zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za otroke, vpisane
v prvi razred, rednih sistemati¢nih zdravstvenih pregledov v asu $olanja in cepljen;.
Ce uéenec odkloni sodelovanje pri predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju,
razrednik o tem obvesti star§e u¢enca.

6 NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

6.1 Sola uéencem zagotavlja varnost na $olskem prostoru v skladu z veljavnimi

normativi in standardi.

Sola mora varovati uéence pred nadlegovanjem, trpinéenjem, zatiranjem,
diskriminacijo, nagovarjanjem k dejanjem, ki so v nasprotju z zakonom in splo$no
sprejetimi civilizacijskimi normami, in pred tem, da bi jih namerno poniZevali drugi
ucenci, delavci Sole in druge osebe, ki vstopajo v $olski prostor.

Ucencem zagotavljamo jutranje varstvo, varstvo vozacev in podalj$ano bivanje.
Zagotavljamo varstvo vozacev: uéenci 1. triletja v novi 3oli in ugenci 2. in 3.
triletja v stari $oli. Na prevoz po koncu pouka pocakajo v varstvu vozadev.

V 8oli in okolici 8ole v asu pouka prosto gibanje nezaposlenih ni dovoljeno, zato
je potrebno vsak prihod prijaviti dezurnemu uéencu, ugitelju ali tajnici, v prostorih
nove Sole pa ucitelju v oddelku podalj$anega bivanja ali vzgoijiteljici in pomoénici
vzgoijiteljice v vrtcu.

Brez dovoljenja deZurnega uditelja, uditelja, ki jih takrat udi oz. razrednika uéenci
v ¢asu pouka ne smejo zapustiti $ole oz. njene okolice.

Ucenci, ki zakljucijo pouk in druge dejavnosti, zapustijo $olska poslopja.

Otrok do 7. leta starosti lahko gre domov le v spremstvu starSev ali osebe,
starejSe od 10 let, ki ima pooblastilo stargev.

Ucenci, ki prihajajo v $olo in iz $ole s kolesom ali s kolesom z motorjem, morajo
imeti tehni¢no brezhibno vozilo ter izpit in &elado. VoZnja po dvori§éu v &asu
pouka ni dovoljena.

Ucenci na poti v telovadnico pazijo na svojo varnost tako, da upostevajo
prometne predpise in uporabljajo povr§ine namenjene pescem.

Ucenci se lahko zadrZujejo v telovadnici in v ratunalnigki ugilnici le v prisotnosti
ucitelja.

UCitelj gre vedno zadniji iz u€ilnice in zapre okna. Okno je lahko odprto samo v
prisotnosti ucitelja.

Po potrebi bomo ob¢asno organizirali pouk tudi v drugih oblikah organiziranega
dela z u€enci (individualno oz. v mali skupini) izven razreda, kadar bo uéencem v
razredu onemogoceno spremljanje pouka ali kadar izvajanje pouka ne bo
mogoce Vv toliksni meri, da bi 8e zadostovalo pogojem pouka. Primeri
ponavljajoCih se motenj: groznje, nemiri, upori, glasno, moteée komuniciranje,
nadlegovanje, izsilievanje, neupostevanje mnenj drugih, zasmehovanje drugih.
Taksno obliko pouka izvajajo:

-Solska svetovalna sluzba

- strokovni delavec, ki je trenutno prost oz. na voljo.

Vsebine in oblike dela se uresniéujejo po navodilih ugitelja, ki je uéence uéil.

V Solo ni dovoljeno voditi domadih in drugih Zivali, razen v dogovoru z uciteljem.
Po razredih ni dovoljena prodaja knjig in drugih predmetov.
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UCitelj lahko u¢encu zagasno odvzame tudi druge predmete ali snovi, ki ne sodijo
v Solo, $e posebej, &e z njimi moti pouk ali z njimi ogroZa svojo varnost in varnost
drugih. Ugitelj o dogodku obvesti starge in vodstvo %ole.

Za red in varnost v $olskih prostorih skrbijo tako uéenci kot ugitelji, $e zlasti
deZurni ucitelji in deZurni uéenci.

6.2 PRAVILA RAVNANJA SOLE/VRTCA OB NASILJU IN/ALI OB POSKODBI

OTROKA

Pravila dolo¢ajo vedenje zaposlenih, uéencev/otrok in drugih udeleZencev (v
nadaljevanju udeleZzencev) v primerih fizitnega ali psihicnega nasilja (groznje,
izsilievanje) ali druge ogroZenosti varnosti in zdravja u€encev/otrok ali zaposlenih
v prostorih Sole, vrtca in na pripadajo&i okolici $ole, vrtca (opredeljeno v Hishem
redu). Pravila dologajo tudi ravnanje zaposlenih v primeru poskodbe
uCencalotroka.

Vsi udelezenci so dolzni ravnati preventivno, da ne bi prihajalo do zgoraj
navedenih pojavov. Vsi udelezenci so se dolzni vesti samozascitno, da se ne bi
izpostavljali nevarnosti oziroma se vesti tako, da je ne bi povzro&ali. Vsi
udeleZenci so dolZni ravnati v skladu z izjavo o varnosti pri delu.

Ce ugenec more, se iz nevarnega polozaja takoj umakne in obvesti zaposlene.
Ce je ugenec ogrozen ali opazi ali je pri¢a ogroZanju oz. nevarnosti, mora o tem
tako;j:

- obvestiti najblizjega zaposlenega (deZurnega uditelja, ugitelja, mentorja,
vodstvo $ole, tajnistvo, hignika ...),

- poslati drugega u€enca do zgoraj navedenih oseb.

V primeru ogrozenosti otroka zaradi nasilja, zaposleni, ¢e je mogode, takoj
pomaga ogrozenemu ali takoj poi§ée pomoé. O nevarnosti takoj obvesti vodstvo
Sole. Ob potrebi po zunaniji intervenciji se poklide Stevilka 112.

Zaposleni v primeru poskodbe udencalotroka pri vzgojno- izobraZevalni

dejavnosti tako;j:

- Ppo potrebi nudi prvo pomoé& in v primeru tezjih poskodb obvesti resevalno
sluzbo (112) ali zdravstveni dom v Krmelju oz. Sevnici,

- zagotovi nadzor nad ostalimi uéenci/otroci in poiS¢e pomoc, poklite osebo, ki
ima opravljeno prvo pomog,

- obvesti vodstvo $ole, svetovalno sluzbo, tajnistvo ali drugega zaposlenega,

- 0 nezgodi obvesti starSe, ki otroka po potrebi odpeljejo k zdravniku,

- Ce to ni mogoce, organizira obisk zdravnika in spremstvo, za kar pridobi
soglasje starsev po telefonu,

- Se isti dan napi$e zapisnik o dogodku, izpolni obrazec o nezgodi oz. dogodku
in ga odda vodstvu $ole.
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DOGOVORJENA PRAVILA:
KODEKS LEPEGA OBNASANJA OS KRMELJ
V medsebojnih odnosih upostevamo 20 zlatih pravil.

Upostevaj hiSni red in pravila $olskega reda.

Upostevaj bonton.

Upostevaj prometna pravila.

Bodi prijazen, vesten, toCen, zanesljiv, strpen do drugih in druga&nih ter spostu;
u&ence in zaposlene na OS Krmel;.

Ob srecanijih zaZeli dobro jutro, dober dan in na svidenje.

V Solo in k pouku prihajaj pravo¢asno.

Med prosto uro ali s prihodom in odhodom ne moti pouka.

V Soli nosi Solske copate, ko gres na sprehod med glavnim odmorom, se preobuj
v Cevlje.

Med poukom sodeluj in ne moti.

Na strani$¢e pojdi med odmorom. V ¢asu odmora se pripravi na naslednjo $olsko
uro.

Pazi na Solsko opremo in ugila, kot da so tvoja. Skrbi za red, &isto&o in urejenost
ucilnic, hodnikov, garderobe, strani$¢ in ostalih $olskih prostorov ter okolice $ole.
Malico do konca pojej na svojem mestu v razredu in pospravi za seboj.

Skrbi za svoje zdravje.

Odpadke meci v ko§ za smeti.

Kolo parkiraj v garazi.

Ne odpiraj oken sam. Okno je lahko odprto samo v prisotnosti ugitelja.

Pomagaj soSolcem, ki potrebujejo pomog.

Ne skrivaj predmetov soSolcem in drugim udencem.

Starej8i uCenci so pozorni do mlajsih, fantje do deklet (in obratno).

Upostevaj naéelo: Cesar ne zelim, da drugi naredijo meni, tudi jaz ne bom
naredil drugim.

7.2 NAVODILA ZA DEZURNE UCENCE
NALOGE DEZURNEGA UCENCA:

Dezura od 7.20 do 9.30, po konéanem deZurstvu se vrne k pouku ali drugim
obveznostim. DeZurstvo nastopi 10 min pred zadetkom pouka.

Vse vaznejSe dogodke ali obiske zapi$e v evidenco, ki jo vsak dan pregleda in
podpise dezurni uditelj.

Prevzame kljue razredov in odklene razrede, spremlja prihod udencev v
razrede.

V Casu pouka z obhodi nadzira garderobo in ostale prostore ter po potrebi ugasa
lugi.

V primeru nereda obvesti deZzurnega ugitelja ali ugitelja, ki ga nadomeséa.

V primeru motenj pouka opozori povzrogitelja in obvesti dezurnega ugitelja.
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Ob koncu dezurstva pregleda garderobo, obhodi in pregleda vse ugilnice ter
stranisca in o opaZanjih poro¢a dezurnemu ugitelju.

Z obvestili v okolniku obve$¢a ugence in ugitelje na zadetku in na koncu $olske
ure, razen v posebej dolo¢enih primerih.

Pri malici pomaga z raznasanjem in razdeljevanjem.

DeZurstvo je opraviéena odsotnost u¢enca od pouka. Zamudo od pouka vsak
u€enec nadoknadi sam.

Dezurstvo lahko u€enec zamenja samo v dogovoru z dezurnim ugiteliem ali
uciteliem, ki deZurnega uditelia nadome$ta. DeZurnega uéenca lahko
nadomesca drug uéenec v primerih:

- preverjanja ali ocenjevanja znanja (ustno, pisno, prakti¢no),

- zaradi dodatne razlage, nerazumevanja dologene snovi pri predmetu,

- kadar je drug u¢enec opravi¢en od pouka $portne vzgoje,

- zaradi drugih objektivnih vzrokov.

Dezurni uenec predstavlja prvi stik Sole z obiskovalci zato:

Je vljuden, prijazen in pozoren do vseh obiskovalcev, zaposlenih ter vseh ostalih
ucencev.

Je pozoren na vse osebe, ki prihajajo v $olo. Obiskovalce vljudno pozdravi,
zapise v evidenco in jih pospremi v tajnistvo.

Pri svojem deZurstvu deZurni u¢enec uposteva Hisni red Osnovne $ole Krmelj in
Pravila Solskega reda.

DeZurni u¢enec sme opozoriti uéence, ki ne upostevajo teh pravil.

7.3 NALOGE DEZURNEGA UCITELJA

DeZurstva uciteljev potekajo pred zagetkom pouka, med odmori, po koncu pouka.
Dezurni uitelj je dezuren od 7.15 ure dalje do 13.45.

Dezurni ucitelj pregleduje Solske prostore, odklepa vhod za ugence v novi Soli,
odklene razrede, spremlja dogajanje na $oli in pred $olo, spremlja prihod
ucencev v Solo, pomaga pri razdeljevanju malice.

V ¢asu malice in kosila je prisoten na hodniku.

Posebej je pozoren na dogajanje v garderobi.

Skrbi za spostovanje pravil in dogovorov, skrbi za red in disciplino u¢encev ter za
njihovo varnost, resuje konflikte in nastale situacije med uéenci. V teZjih primerih
obvesti vodstvo $ole in v primeru potrebe izpolni obrazec o nezgodi oz. dogodku.
Preveri tudi dokumentacijo v omarici in jo zaklene.

Nadzoruje delo dezurnih u€encev ter jim daje dodatna navodila in naloge.
Opozarja na vzdrZevanje &istoe v $olskih prostorih in v okolici Solskega
poslopja.

DeZurni ugitelj lahko predlaga za uéence, ki ne upostevajo njegovih navodil oz.
krsijo dolocila tega hi$nega reda, vzgojne ukrepe skladno s Prauvili Solskega reda.

7.4 SPLOSNA PRAVILA:

Ucenci upostevajo navodila strokovnih in drugih delavcev $ole ter drugih
izvajalcev programa dejavnosti.
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Skrbijo za lastno varnost in varnost drugih (varna hoja, upostevanje oznak,
uporaba varoval, desno pravilo hoje ...).

V primeru kakrSne koli nevarnosti, o tem takoj opozorijo ucitelja ali drugega
delavca Sole ali izvajalca dejavnosti.

Na Soli se gibljejo umirjeno (brez lovljenja, prerivanja, tekanja, spotikanja ...).
Torb ne mecejo po tleh, jih ne puséajo na stopni§éu, razmetanih na hodniku.

Vsi ucenci so lahko v ugilnicah in na hodnikih le v $olskih copatih. V telovadnici
pa uporabljajo Sportne copate, namenjene samo za $portno vzgojo v telovadnici.
K pouku in drugim dejavnostim prihajajo toéno.

V obmo¢ju Solskega prostora ni dovolieno kajenje, uZivanje drog in drugih
psihoaktivnih sredstev, energijskih pija¢ ter alkoholnih substanc, prav tako tudi ni
dovoljeno njihovo vnasanje oziroma prihod ter prisotnost pod vplivom alkohola in
drog ter drugih psihoaktivnih sredstev ali energijskih pija¢ v ¢asu pouka, dnevih
dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobraZevalne dejavnosti, ki so
opredeljene v letnem delovnem naértu $ole. Prepovedana je tudi uporaba,
vnasanje ter preprodaja pirotehniénih sredstev in drugih nevarnih snovi ter
predmetov.

K $portni vzgoji se ugenci ne peljejo s kolesom, razen k zadniji uri Sportne vzgoje,
Ce imajo ¢elado in vso opremo.

V Casu zimskih razmer je voZnja s kolesom prepovedana.

Zadrzevanje v garderobi in polezavanje na stopnicah ni dovoljeno.

Ucenci, ki imajo v novi $oli interesne dejavnosti, se preobujejo in odloZijo svoja
oblacila v garderobi razredne stopnje na oznagenem mestu. Svoja oblagdila v to
garderobo odloZijo tudi ucenci, ki imajo v novi $oli kosilo. U&enci. ki imajo
interesne dejavnosti v telovadnici, uporabljajo garderobo v telovadnici.

Ob lepem vremenu se uéenci v éasu glavnega odmora lahko zadrZujejo na
Solskem dvori§¢u, ob slabem vremenu pa naj ostanejo v u€ilnicah. Ob odhodu in
prihodu se preobujejo.

Do Solske in tuje lastnine imajo odgovoren odnos in pazijo, da se je ne unicuje.
Skrbijo za urejenost in &istoéo Sole in okolice.

Ucenci so dolzni sodelovati pri organiziranih in dogovorjenih oblikah vzdrzevanja
in urejanja $ole in njene okolice.

Vsak uCenec pusti za seboj urejene sanitarije.

DeZurni uCenec in reditelja vestno opravljajo svoje dolZnosti. Ostali u¢enci jih pri
tem ne ovirajo.

Vsak ucenec zapusti za seboj urejeno delovno mesto. Reditelja ob odhodu iz
ucilnice poskrbita za ugilnico in ugasanje Iudi, ¢e naslednjo uro v udilnici ni
pouka.

Ucenci, ki namenoma povzrogijo $kodo na lastnini sodolcev ali $olski lastnini,
morajo nastalo Skodo odpraviti oz. povrniti.

Vsako $kodo mora povzroditelj prijaviti zaposlenim v oli. Ge povzroditelj tega ne
stori, mora Skodo prijaviti, kdor zanjo ve.

PredCasen nujen odhod iz $ole sporogijo uéenci razredniku ali nadomestnemu
razredniku ali u€itelju naslednje 3olske ure.

V $olo nosijo ugenci le 3olske in druge dogovorjene stvari, ki so namenjene
pouku in drugim dejavnostim.

Ucenci ne uporabljajo vsebine iz spleta kot svoje lastne izdelke.

Uporaba mobilnih telefonov

-13-




- Pri pouku oz. drugi obliki pouka (varstvo vozadev, podalj$ano bivanje, jutranje
varstvo...) in dejavnostih, vkljuéno z odmori, je kakr8na koli uporaba mobilnih
telefonov prepovedana, razen z utemeljenim razlogom.

- ZVN, SVN: velja enako pravilo. Ugenci jih lahko uporabljajo v dogovorjenem
dasu.

-V primeru, da u¢enec v $olo prinese mobilni telefon, zanj tudi v celoti odgovarja,
Sola pa smatra, da ga ima ucenec v $oli z vednostjo stargev.

- Mobilni telefon mora biti v $oli izkljuéen. Ce uéenec mobilni telefon uporablja in
ovira $olsko delo, mu ga uéitelj zadasno odvzame.

- Odvzeti mobilni telefon ucitelj preda v tajnistvo, kjer telefon lahko prevzamejo
uCencevi star$i. O odvzemu mobilnega telefona ali drugih predmetov uditel;
obvesti starde $e isti dan po telefonu.

Strogo je prepovedana uporaba mobitelov z namenom fotografiranja ali
snemanja v Soli.

- Sola za poskodovane, izgubljene ali odtujene mobilne telefone ne odgovarija.

Prepoved snemanja

- Prav tako je v Soli prepovedana uporaba drugih naprav, ki omogoc¢ajo kakrsno
koli avdio in video snemanje $olskih prostorov, zaposlenih in so$olcev (razen v
primerih, ko ima oseba za to dovoljenje vodstva $ole).

- Enake omejitve veljajo za fotografiranje v $oli in objavo na internetu.

- Nepooblas€eno uporabo teh naprav bo $ola obravnavala kot hujSe krsenje
hiSnega reda in predpisov o varstvu osebnih podatkov.

Predvajalniki glasbe

Ucencem med poukom in drugih oblikah dejavnosti ni dovoljena uporaba razliénih
glasbenih predvajalnikov.

Dragocenosti
Ucencem svetujemo, da dragocenih predmetov (npr. nakita, dragih ur,...) ali vegjih

vsot denarja ne nosijo v $olo. Za izgubljene ali drugage odtujene zgoraj omenjene
stvari Sola ne prevzema odgovornosti.

7.5 PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA V SPECIALIZIRANIH UGILNICAH
7.5.1 V NARAVOSLOVNI UCILNICI

- UCenci smejo le po dogovoru z ugiteljico segati po ucilih, pripomockih in snoveh.
- Ugenci pri samostojnem delu ravnajo po navodilih za prakti¢no delo:
- 80 pozorni na nalogo, navodila za delo,
- sprotno urejajo delovno mesto, pomivajo, pospravljajo,
- po kon&ani vaji zapustijo delovho mesto v stanju, kot so ga dobili ali pa
pripomocke za delo pospravijo na njihovo stalno mesto (dogovor z uéiteljico),
- pri delu so previdni.

7.5.2 V UCILNICI MATEMATIKE IN FIZIKE

- Uditelj uCence pravo&asno ustrezno pougiti o nevarnostih, ki so znagilne za pouk
ali eksperimentalne vaje (npr.. onesnaZen zrak, povecana temperatura,

-14 -




7.5

elektricna napetost, nevarna svetloba, krhka steklovina, nevarnost poskodb z
ostrimi in koniCastimi orodji in drugimi predmeti, nevarnost mehanskih poskodb
pri padcih predmetov, nevarnost pozara, itd.) in o moznih posledicah, do katerih
lahko pride pri nepravilnem, nepazljivem, neodgovornem ali malomarnem delu.
UCitelj in uCenci upostevajo varnostna navodila, ki so podana v uébenikih,
prirocnikih, zbirkah vaj, na instrumentih in pripomog&kih. Pred uéno uro ucitel]
preveri, ali je z rekviziti, ki jih nameravajo uporabiti, vse v redu.

Nevarni rekviziti, naprave, merilni instrumenti in ostali pripomocki so varno
shranjeni v omarah v kabinetu. U¢encem je dovoljen in omogog&en dostop do njih
samo pod nadzorom uditelja.

V uCilnici se vzdrzuje red in Cistoa. Po delu se pripomogki pospravijo na
odrejena mesta. Ucenec je dolzan po delu zapustiti svoje delovno mesto
ocis€eno in urejeno.

.3 V UCILNICI ZA RACUNALNISTVO

PRAVILA ZA UCENCE:

NA

UK

Uc€enci pred zacetkom pouka v radunalnigki ugilnici poéakajo ucitelja oz. vstopijo
v ucilnico le v spremstvu odgovorne osebe.

V primeru, da uéenci v ucilnico vstopijo brez spremstva odgovorne osebe, se
u€enci vpisejo v pripravljen poseben zvezek.

Usedejo se za ra¢unalnik in poc¢akajo, da so jim dana navodila.

Sele po dogovoru vkljuéijo racunalnik.

Ucenci delajo le po navodilih in uporabljajo programe ter programsko opremo, ki
je za delo predvidena.

Ni zaZeljeno obiskovanje sumljivih spletnih strani, nalaganje razne Skodljive
programske opreme.

Racunalniki so Solska last, zato z njimi ravnajo previdno (ne razbijajo in tol¢ejo po
tipkovnici, ne uni¢ujejo strojne opreme).

Ucenci mirno delajo za svojimi raéunalniki in s hrupom ne motijo svojih u€encev.
V nastavitve racunalnika posegajo le z dovoljenjem ucitelja.

Visako nepravilnost v delovanju radunalnika takoj javijo.

V racunalniski ucilnici uéenci ne jedo in ne pijejo.

LOGE UCITELJA:

Ucitelj, odgovoren za izvedbo ure, poskrbi za vpis aktivnosti v dokumentacijo.
Racunalniska ucilnica mora biti vedno, kadar v njej ne poteka pouka ali druga
aktivnost, zaklenjena.

REPI V PRIMERU KRSENJA PRAVIL:
Ucenca, ki ne ravna v skladu s pravili, se opomni.
UcCencu se prepove delo na radunalniku, &e se kljub opozorilom in pogovorom z
razrednikom $e vedno neprimerno vede.
V primeru huj§ih poskodb ragunalni$ke opreme, se naredi zapisnik nastale
poskodbe, popis Skode in uéencu, ki je $kodo povzroéil, naloZi, da to $kodo
poravna.
Na pogovor se lahko pokli¢e stare, tako da se jih seznani s situacijo.
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7.5.4 V UCILNICI ZA TEHNIENI POUK

V ucilnici se morata vzdrZevati red in &isto&a. Orodja morajo biti v &asu uporabe
u¢encem pri rokah. Po delu se orodja pospravijo na odrejena mesta. U&enec je
dolZan po delu svoje delovno mesto ogistiti in zapustiti urejeno. Za cidéenje
uporablja Cistilna pomagala (metlo, omelo, §&etko, krpe).

DELO V DELAVNICI:

- Pri delu, kjer odletavajo delci, se prasi, se zgoscéujejo hlapi, je obvezno
uporabljati varnostna oéala in maske.

- Strojno orodje mora imeti zaggitene naprave.

- Ucenec ne sme samostojno zaganjati strojev, pri strojih delo poteka vedno
nadzorom ugitelja.

- Napake pri strojih in ¢i$&enje stroja opravljamo le takrat, ko stroj miruje.

- Ko je stroj v pogonu, se tisti, ki z njim dela, od stroja ne sme odmikati. Ce mora
stopiti stran, stroj izklju¢i in odide, ko se stroj ustavi.

- Pridelu z elektriénimi pripravami je treba uporabljati orodje z izolirnimi ro&aji in se
strogo drzati varnostnih predpisov.

- Dela z lahko vnetljivimi materiali opravljamo na dolo&enih mestih, ki ne smejo biti
blizu grelnih naprav in delovnih mest.

- Za spravijanje in delo s strupenimi in jedkimi snovmi se dologijo posebni prostori.
Pred delom z njimi mora ué¢enec to&no vedeti, kako mora z njimi ravnati. Uéenci
ne smejo z njimi razpolagati sami.

VSA ORODJA IN MATERIALI SO ZAKLENJENI.

- Za varnost u¢encev pri pouku tehniéne vzgoje je odgovoren ucitelj tehniénega
pouka, ki mora vse uéence seznaniti z varnostnimi predpisi in poskrbeti za
njihovo izvajanje.

7.5.5 V GOSPODINJSKI UCILNICI

Ucenci smejo le po dogovoru z ugiteljico:

- vstopati v kuhinjo,
jemati posodo in pripomocke,

- Vklopiti Stedilnik in druge aparate,
uporabljati ostre predmete.

Ucenci ravnajo po navodilih za prakti¢no delo:

- skrbijo za osebno higieno pred, med in po konganem delu,
S0 pozorni na nalogo — navodila za delo,

- sprotno urejajo delovno mesto, pomivajo in pospravljajo,

- smeti odlagajo v ko$ — lo¢eno zbirajo odpadke,

- po koncani vaji za seboj pomijejo in pospravijo delovno mesto, pripomocke za
delo, posodo, mokre krpe dajo susiti, odnesejo odpadke v lo&ena zbiraliséa,
pri delu so previdni.

7.5.6 V SOLSKI KNJIZNICI
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CLANSTVO, IZPOSOJA, ZAMUDNINA:
- Vsi u€enci so €lani Solske knjiZnice.
- Za uporabnike knjiznice je vse knjizni¢no gradivo brezpla¢no, ¢e se drZijo pravil.

IZPOSOJA:

- knjige: 14 dni, po izteku roka je moznost podalj$anja za en teden

- revije: v knjiznici

- leksikoni, slovarji, uébeniki, enciklopedije, atlasi: uporaba z dovoljenjem.

- neknjizno gradivo ( kasete, zgo$¢enke...): mozZne rezervacije gradiva

- Gradivo si izposoja vsak sam.

- UcCenci od 4.-9. razreda si lahko izposodijo gradivo tudi med poé&itnicami.

- Nerednim uCencem se lahko izposoja odrede, dokler ne poravnajo svojih
obveznosti.

ODSKODNINE ZA POSKODOVANO ALI IZGUBLJENO GRADIVO:

Poskodovano ali izgubljeno knjizni¢no gradivo morajo uéenci nujno nadomestiti z
novim ali vsebinsko enakovrednim gradivom v dogovoru s knjizniarko oziroma
placati izgubljeno ali po§kodovano gradivo.

DELOVNI CAS
- po izobesenem urniku.

VSTOP V KNJIZNICO s hrano in pijaco ni dovoljen.

PRAVILA OBNASANJA PRI UPORABI RACUNALNIKA:

- uporaba pod nadzorstvom knijizni¢arke ali drugega uditelja,

- dostop v €asu delovanja knjiznice,

- evidentiranje na listi pred uporabo,

- pri uporabi imajo prednost ugenci, ki potrebujejo informacije za $olsko delo,
- prepovedano je obiskovanje komercialnih strani,

- neupostevanje pravil - odrecCe se pravica dostopa do raéunalnika.

7.5.7 V TELOVADNICI

- Vstop v telovadnico je v spremstvu uditelja.

- Velja pravilo rdeée &rte.

- U€enci ne plezajo po orodju in plezalih.

-V telovadnici morajo biti ué¢enci oble¢eni v §portno opremo.

- Pospravijo $portne pripomocke in orodja, ki so jih uporabljali.
-V telovadnici ne brcajo Zog.

- Vtelovadnici ne pijejo in ne jejo. V garderobi je dovoljeno piti vodo.
- Racionalno uporabljajo brisate v garderobi.

-V garderobi ugasajo luéi.

- Kar prinesejo v telovadnico, tudi odnesejo.

7.5.8 NA OTROSKEM IGRISCU Z IGRALI
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Vistop na igrisce z igrali je dovoljen le ob prisotnosti uditelja.

V primeru, da ugitelj opazi poskodovano igralo, opozori uéence na »nevarnost« in
jih odpelje z igriséa.

O poskodovanem igralu ugitelj obvesti vodstvo $ole.

V peskovniku se u¢enci igrajo le ob dovoljenju ugitelja.

Ucenci se lahko igrajo bosi v peskovniku le ob dovoljenju ugitelja in stargev.
Zunanjim obiskovalcem je vstop na igrala dovoljen le na lastno odgovornost.

7.5.9 V JEDILNICI

Ucenci najprej poskrbijo za higieno rok, za sabo pustijo urejene sanitarije.
PotrpeZljivo in mirno ¢akajo v vrsti.

Pri jedi uéenci upostevajo pravila bontona, pojedo v tigini in ne motijo drugih.
Za seboj pospravijo.

7.5.10 V GARDEROBI

8

V garderobi se ugenci preobujejo v Solske copate, obutev in ostalo garderobo
odlozijo na svoje mesto.
Zadrzevanje v garderobi ni dovoljeno.

POSLEDICE KRSITEV PRAVIL

Ucenec, ki ne izpolnjuje svojih dolznosti in ne uposteva vseh pravil zapisanih v
Hisnem redu OS Krmelj in v Pravilih Solskega reda OS Krmelj, stori kritev ali hujso
krsitev. Razrednik se odlo¢i za vzgojne ukrepe v primeru laZje krsitve. Ce uéenec
stori hujSo krsitev, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ugiteljski zbor.

8.1 Vzgojni ukrepi so:

ustno opozorilo ucitelja,

presedanje ucenca,

vpis v dnevnik,

razgovor z razrednikom pred ali po pouku,

razgovori s Solsko svetovalno sluzbo ali ravnateljico,

opravi€ilo: ustno ali pisno (posamezniku, v oddelku, javno pred $olsko
skupnostjo, pred uciteljskim zborom)

obvestilo star§em,

razgovor s starsi in uéencem,

restitucija, povracilo $kode: uéenec, ki je poskodoval, unigil lastnino nekoga
drugega ali $ole, jo mora povrniti v prvotno stanje, ali s Cis¢enjem, popravilom,
nadomestno stvarjo. O tem se obvesti star§e. Ce stvari ni mogoce vrniti v prvotno
stanje, mora u€enec §kodo plag&ati.

vkljucitev v postopek mediacije: mediacija je postopek, v katerem se osebe, ki
imajo problem ali konflikt, ob pomodi tretie osebe, posrednika oziroma
mediatorja, pogovorijo. UdeleZenci prevzamejo odgovornost za resitev nastalega
konflikta. Mediator je posrednik v sporu, je odrasla oseba. Mediacija zboljSuje
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splosno socialno klimo v $oli, poveduje obdutek zaupanja in pripadnosti,
prijateljstva in obvladovanja konfliktnih situacij, povecuje spretnosti uéencev pri
izgradnji dobrih medsebojnih odnosov, pomaga ponotranjiti pomembne druzbene
vrednote.

- zaCasen odvzem aparata (mobilni telefon, mp3...)

- zacCasna ali trajna ukinitev ugodnosti u¢encu,

- dodatne zadolzitve: druZbeno koristno delo, zapis razmisljanja o dolo&eni situaciji
oz. prekrSku in ravnanju ob tem, govorni nastop o bontonu, o primernej$em
ravnanju, pospravljanje garderobe, pomo¢ hidniku, zadolZitve s strani razrednika
po pouku- pomoC pri pripravljanju, pospravljanju, urejanju $olskih prostorov,
pomoc ucencu (uéna pomog, pokroviteljska vioga uéenca)

- povecan nadzor,

- dodatno spremstvo,

- odstranitev u¢enca od pouka v drugo skupino ali k prostemu ugitelju,

- uCenec se ne udeleZi dejavnosti, ki se izvajajo zunaj prostorov $ole (ola v
naravi, dnevi dejavnosti), pouk se mu organizira v drugi obliki.

Razrednik o krSitvah pravil $olskega in hi§nega reda, o postopku in izredenih vzgojnih
ukrepih vodi evidenco v vzgojnem dnevniku.

8.2 Hujse krsitve so:

- ponavljajoCe istovrstne krsitve, za katere so Ze bili izreeni vzgojni ukrepi,

- kadar uCenec zavraCa, svetovanje, usmerjanje in re$evanje problemov in
nadaljuje s krsitvami,

- obcasni neopraviceni izostanki nad 12 ur oziroma strnjeni neopraviéeni izostanki
nad 18 ur,

- uporaba pirotehniCnih sredstev v $oli, na zunanjih povrsinah $ole ali na olskih
ekskurzijah,

- izsiljevanje drugih uéencev ali delavcev $ole,

- namerno poskodovanje in uniéevanje $olske opreme, zgradbe ter stvari in
opreme drugih uéencev, delavcev ali obiskovalcev $ole,

- objava posnetkov ali fotografij na internetu,

- kraja lastnine Sole, drugih uencev, delavcev ali obiskovalcev $ole,

- popravljanje in vpisovanje ocen v $olsko dokumentacijo,

- uniCevanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih
dokumentih in listinah, ki jin izdaja $ola,

- ponarejanje podpisa starSev,

- grob verbalni napad na u€enca, uditelja, delavca $ole ali drugo osebo,

- fiziéni napad na ugenca, ucitelja, delavca $ole ali drugo osebo,

- ogrozanje zivljenja in zdravja uencev in delavcev $ole, Zivali,

- kajenje ter prinadanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uzivanje alkohola,
drog ter drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanje so$olcev k takemu dejanju
v Casu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-
izobraZevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem naértu Sole,

- prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola, drog in drugih psihoaktivnih
sredstev v Casu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah
vzgojno-izobraZevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem naértu
Sole,
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- spolno nadlegovanje uéencev ali delavcev $ole.

8.3 VZGOJNI OPOMINI

Ucencu se lahko izreCe vzgojni opomin, kadar krsi dolZnosti in odgovornosti,
doloCene z zakonom, drugimi predpisi, akti Sole, in ko vzgojne dejavnosti oziroma
vzgojni ukrepi ob predhodnih krsitvah niso dosegli namena.

Sola izreka vzgojne opomine v skladu s Pravilnikom o vzgojnih opominih v osnovni
Soli (Ur. I. RS &t. 76/08 in 87/11- ZOsn-H in 40/12 - ZUJF).

Ce je udenec prejel vzgojni opomin, Sola skupaj s star$i in uSencem sestavi
individualizirani vzgojni naért, v katerem so opredeljeni vzgojni cilji in vzgojne
dejavnosti za izboljSanje uéencevega vedenja.

Sola lahko ugenca po izreGenem 3. vzgojnem opominu presola na drugo $olo brez
soglasja starSev (54. Clen Zosn, Ur. |I. RS, &t. 81/06 in 102/07, 87/11 in Pravilnik o
vzgojnih opominih v OS).

9 POHVALE, PRIZNANJA IN NAGRADE

Sola vzgaja tudi s pozitivnim pristopom, s podeljevanjem pohval in nagrad uspesnim
in prizadevnim u¢encem, ki so tako dober vzgled ostalim.

Pohvale, priznanja in nagrade u¢encem ali skupinam uéencev predlagajo:

- oddel&ne skupnosti in skupnost uéencev $ole,

- razrednik,

- drugi strokovni delavci $ole,

- mentorji dejavnosti,

- ravnatel,.

Pisno utemeljitev za priznanje predioZi predlagatelj razredniku najkasneje pet

delovnih dni pred konferenco. O predlogu za priznanje odlogi ugiteljski zbor in
ravnateljica.

Pohvale, priznanje in nagrade $ola podeljuje v skladu s Pravilnikom o delitvi pohval,
nagrad in priznanj u€encem in uéenkam Osnovne $ole Krmeli.

Kriteriji za »Naj razred meseca«

Od ucencev pri¢akujemo upostevanje Pravil Solskega reda in Hinega reda OS
Krmelj. Razredniki in ostali delavci $ole bodo spremljali in beleZili odstopanja.

Razred, ki bo imel najmanj krsitev v posameznem mesecu, bo izbran za »Naj razred
mesecax.

Ravnateljica je predhodno pridobila pozitivno mnenje Uciteljskega zbora in Sveta
starSev o Pravilih $olskega reda.
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Spremembe Pravil Solskega reda so bile potrjene na redni seji Sveta $ole, dne 30. 9.
2019.

Ravnateljica

?%MW |

Krmelj, 30. 9. 2019
Predsednica Sveta zavoda: Polona Stari¢

Predsednica Sveta star§ev: Nusa Vidmar

Ravnateljica: Gusta Mirt
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